
 

 

Košická arcidiecéza 

 

Arcibiskupský úrad 

Školský úrad  

Hlavná 28, 041 83 Košice 

 

 

OZNÁMENIE O VYHLÁSENÍ 

VÝBEROVÉHO  KONANIA 
 

 

J. E. Mons. Bernard Bober 

arcibiskup – metropolita Košickej arcidiecézy 

vyhlasuje v mene Košickej arcidiecézy ako zriaďovateľ podľa § 9 zákona č. 321/2025 Z. z. 

o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

(ďalej aj ako „zákon č. 321/2025 Z. z.“) výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa: 

 

názov a sídlo školy: 

 

1. Cirkevná základná umelecká škola sv. Mikuláša, Duklianska 16, Prešov, so 

sídlom: Duklianska 16, Prešov, Slovenská republika 

 

 

 1. Predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa: 

Splnenie predpokladov na vedúceho pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného 

zamestnanca pre príslušnú školu podľa § 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z. a § 39 ods. 3 zákona 

č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov znení neskorších predpisov (ďalej aj ako „zákon č. 138/2019 

Z. z.“): 

• kvalifikačné predpoklady podľa § 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z. na výkon pracovnej 

činnosti v príslušnej kategórii a v podkategórii pedagogického zamestnanca alebo v 

príslušnej kategórii odborného zamestnanca pre príslušnú školu  

• podmienky zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec 

• najmenej päť rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo 

odborného zamestnanca alebo činnosti vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste 

docenta alebo profesora  

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu 

• bezúhonnosť  

• zdravotná spôsobilosť 

• splnenie predpokladu nedovŕšenia veku 65 rokov ku dňu vymenovania do funkcie 

riaditeľa 

• ovládanie štátneho jazyka podľa §17 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov 

 

2. Ďalšie kritéria a požiadavky: 

 

• riadiace a organizačné schopnosti 



 

• schopnosť vychovávať v kresťanskom duchu 

• ovládanie vyučovacieho jazyka 

• základná znalosť všeobecne záväzných predpisov z oblasti školstva, pracovno – 

právnych vzťahov, ekonomiky, bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, ktoré sa 

vzťahujú na školu  

• základná znalosť cirkevných dokumentov z oblasti kresťanskej výchovy a katolíckeho 

školstva 

 

3. Požiadavky na projekt riadenia a rozvoja školy ( ďalej len „projekt riadenia“) 

 

Definovanie cieľov na prvý rok a na päť rokov rozvoja školy v týchto oblastiach: 

• zadefinovanie vízie školy 

• identifikáciu hlavných výziev a príležitostí 

• ciele a opatrenia rozvoja školy v oblastiach:  

o výchovno-vzdelávacieho procesu školy, 

o komunikácie so zákonnými zástupcami, inštitúciami a verejnosťou, 

o personálneho riadenia školy, 

o ekonomiky a prevádzky školy, zložiek školy i súčastí školy, 

o spôsobu realizácie s návrhom konkrétnych krokov na dosiahnutie cieľov. 

 

Rozsah projektu riadenia: 5 -10 strán formátu A4. 

• uchádzač môže v zmysle § 10 ods. 4 zákona č. 321/2025 Z. z.  udeliť súhlas so 

zverejnením projektu riadenia na webovom sídle školy a v takom prípade bude projekt 

riadenia zverejnený od doručenia súhlasu do ukončenia výberového konania. 

 

4. Zoznam požadovaných dokladov: 

 

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania 

• úradne osvedčené  kópie dokladov o vzdelaní 

• úradne osvedčená kópia dokladu o dosiahnutí kariérového stupňa podľa § 39 ods. 3 

písm. b) v zmysle zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 

• profesijný  štruktúrovaný životopis 

• doklady preukazujúce najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti 

pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo činnosti 

vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docenta alebo profesora, 

• potvrdenie o prijatí sviatosti krstu alebo sviatosti manželstva (krstný, príp. sobášny list 

cirkevný nie starší ako 3 mesiace) 

• odporúčanie kňaza 

•  písomný projekt riadenia a rozvoja školy podľa vyššie uvedených požiadaviek  

• písomný súhlas so zverejnením projektu riadenia v zmysle § 10 ods. 4 zákona č. 

321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov, ak sa 

udeľuje,  

• čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnosti podľa §10 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z.z. 

o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov  



 

• písomný súhlas uchádzača s použitím osobných údajov pre potreby výberového konania 

• potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vydané lekárom so špecializáciou v 

špecializačnom odbore všeobecné lekárstvo v zmysle § 16 ods. 2 zákona č. 138/2019 Z. 

z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

• výpis z registra trestov pre prácu s deťmi a mládežou v zmysle § 7 ods. 3 písm. b) 

zákona č. 321/2025 Z.z.  

• vlastnoručne podpísané čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony  

 

5. Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača 

 

• Posúdenie splnenia predpokladov na výkon funkcie riaditeľa vykoná zriaďovateľ- 

Košická arcidiecéza. 

• Pred výberovým konaním sa na webovom sídle školy zverejňujú projekty riadenia 

pozvaných uchádzačov, ktorí so zverejnením udelili súhlas.  

• Prezentácia projektu riadenia a rozvoja školy pred výberovou komisiou v rozsahu max. 

15 minút 

• Osobný pohovor s výberovou komisiou v rozsahu max. 30 minút - overovanie 

odborných kompetencií riadenia školy formou otázok a prípadových štúdií. 

 

   Prihlášky a požadované doklady do výberového konania je potrebné zaslať doporučenou 

poštou (rozhodujúci je dátum podania na pošte) alebo priniesť osobne s označením 

„Výberové konanie, názov školy - NEOTVÁRAŤ“ do 1.mája 2026 na adresu: Košická 

arcidiecéza, Školský úrad, Hlavná 28, 041 83 Košice. 

 

Uchádzača, ktorý spĺňa predpoklady na vykonávanie funkcie riaditeľa, pozve zriaďovateľ na 

výberové konanie najneskôr 10 dní pred jeho začatím s uvedením dátumu, miesta a hodiny 

výberového konania.  

 

V Košiciach dňa 20.marca 2026 

Prot.č.: S -0391/2026 

 

 

 

                               Mons. Bernard Bober 

                     arcibiskup – metropolita  

 

 

 

  

Informácia o spracúvaní osobných údajov: 

Košická arcidiecéza, Hlavná 28, 041 83 Košice spracúva osobné údaje uchádzačov na 

základe čl. 6 odsek 1, písm. c) Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679 z 27. 

apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe 

takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane 

údajov) v rozsahu nevyhnutnom na splnenie svojej zákonnej povinnosti podľa zákona č. 

321/2025 Z. z. zákon o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len 

Zákon o školskej správe) na účel výberu vhodného uchádzača na pracovnú pozíciu. 



 

Na základe § 10 ods. 5 Zákona o školskej správe je zriaďovateľ povinný sprístupniť osobné 

údaje uchádzačov členom výberovej komisie. 

Na základe § 9 odsek 7 Zákona o školskej správe je zriaďovateľ povinný uchovávať doklady 

predložené uchádzačmi vo výberovom konaní po dobu 10 (desať) rokov od uskutočnenia 

výberového konania. 

Na základe osobitných predpisov sa osobné údaje môžu v nevyhnutnom rozsahu sprístupňovať 

tretím stranám, najmä orgánom štátnej moci, dozorným, kontrolným a inšpekčným orgánom, 

prípadne advokátom. 

Ako dotknutá osoba máte právo na prístup k informácií o spracúvaní, právo na opravu, právo 

na obmedzenie spracúvania, právo na prenosnosť údajov, právo namietať spracúvanie. Máte 

právo podať podnet na Úrad na ochranu osobných údajov SR, Budova Park One, Námestie 

1.mája 18, 811 06 Bratislava. 

Svoje práva môžete uplatniť e-mailom na moderator@abuke.sk Pre viac informácií prosím 

navštívte sekciu "Ochrana osobných údajov” na webovom sídle www.ke-arcidieceza.sk. 

  


